
Форма договора на оказание   услуг   по профессиональному      

обучению в рамках доведенного государственного задания                        

Приложение № 10 к приказу  

от 05.03.2026 №18/ОД 

 

    

 

Договор №  

на оказание платных образовательных услуг по профессиональному обучению 

 

      г. Тюмень                                                                                              «___»  ___________  20 __ г. 

______________________________________________________, именуемое в дальнейшем 

«Заказчик»,  в лице __________________________________________________, действующего на 

основании ____________________, с одной стороны, и 
      Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение Тюменской 

области «Тюменский колледж транспортных технологий и сервиса» (ГАПОУ ТО «ТКТТС»), 

осуществляющее свою деятельность на основании  лицензии  № 423  от   05.10.2015   г.  и   

свидетельства  о государственной аккредитации № 024  от   07.02.2018 г.,  выданных Департаментом 

образования и науки Тюменской области, именуемое в дальнейшем «Исполнитель», 

«Учреждение», в лице  ________________________________,  действующего на основании Устава, 

с другой стороны, именуемые в дальнейшем вместе «Стороны», заключили настоящий договор о 

нижеследующем: 
  

1. Предмет договора 

1.1. Предметом настоящего договора является оказание Исполнителем услуг по профессиональной 

подготовке квалифицированных кадров в соответствии с перечнем профессий профессиональной 

подготовки в рамках доведенного государственного задания на  _______   год за счет средств 

областного бюджета (80%) и средств Заказчика (20%) по заявке в количестве   ________ мест (человек) 

по следующим профессиям:   

 ______________________________________________ _  ______ мест; 

 ______________________________________________ _ _______мест.                  

(список лиц, направленных на обучение  прилагается  ( Приложение № 1).   

1.2.  Период обучения с _________________по     ________. 

1.3. Место и время оказания услуг Исполнителем определяется расписанием занятий, в соответствии 

с рабочим учебным планом (индивидуальным графиком). 

 

2. Цена и порядок расчетов 

2.1. Общая стоимость услуг составляет _____________ (__________________________) руб., из 

расчета 20% от общей стоимости обучения всех слушателей в соответствии с расчетом (Приложение 

№ 2 к Договору), являющимся неотъемлемой частью договора.  

2.2. Заказчик оплачивает фактически оказанные услуги в следующем порядке: в течение 10 (десяти) 

рабочих  дней с момента подписания Сторонами Акта приема-сдачи оказанных услуг. 

2.3. Все расчеты по договору производятся в безналичном порядке путем перечисления денежных 

средств на указанный в Договоре расчетный счет Исполнителя. 

 

3. Права и обязанности сторон 

3.1.  Исполнитель обязуется: 

3.1.1. Оказать услуги по разработке учебных планов, организации и обучению соответствующей 

профессии в пределах программы профессиональной подготовки и проведению квалификационного 

экзамена работников для Заказчика. 

3.1.2. Обеспечить необходимый контроль знаний слушателей на уровне государственных 

требований, предъявляемых к специалистам данной квалификации. 

3.1.3. Предоставить возможность слушателям использовать учебно-методическую, материально-

техническую базу в пределах, необходимых для подготовки к квалификационному экзамену. 

3.1.4. После успешного прохождения слушателями квалификационного экзамена выдать документ 

установленного образца (Свидетельство об уровне квалификации). 

3.1.5. Обеспечить конфиденциальность персональных данных слушателей и не раскрывать их 

  



третьим лицам, за исключением случаев, предусмотренных законодательством РФ. Не использовать 

персональные данные для рассылки рекламных или иных материалов, не связанных непосредственно 

с обучением, без отдельного согласия субъектов данных. 

3.2. Заказчик обязуется: 

3.2.1. Произвести оплату оказанных услуг в соответствии с условиями договора. 

3.2.2. Направить на обучение учебные группы в соответствии с пофамильным  списком, являющимся 

неотъемлемым приложением к настоящему договору. 

3.2.3. Предоставить Исполнителю производственные площади и материально-техническое 

обеспечение для прохождения производственной практики и обучения. 

3.2.4. Обеспечить участие представителей от Заказчика в работе комиссии по проведению 

квалификационного экзамена. 

3.2.5. Обеспечить оперативный контроль за посещаемостью направленных на обучение. 

3.2.6. Трудоустроить лиц, завершивших обучение, что подтверждается Заказчиком в письменной 

форме. 

4. Ответственность сторон 

4.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Сторонами своих 

обязательств, предусмотренных настоящим договором, Стороны несут ответственность в 

соответствии с действующим законодательством РФ и положениями настоящего договора. 

4.2. В случае неисполнения договорных обязательств, в части обеспечения трудоустройства лиц, 

завершивших обучение, Заказчик за счет собственных средств обязан возместить Исполнителю 

расходы в объеме бюджетных средств, направленных в рамках государственного задания на 

профессиональную подготовку нетрудоустроенных граждан, завершивших обучение и получивших 

свидетельство об уровне квалификации. 

4.3.Стороны освобождаются от ответственности за неисполнение обязательств по настоящему 

Договору в случае возникновения обстоятельств непреодолимой силы (форс-мажор), в том числе 

изменения действующего законодательства, принятия законодательных актов, мешающих 

выполнению обязательств. При наступлении таких обстоятельств Сторона, не имеющая возможность 

исполнить условия настоящего Договора, должна в десятидневный срок предупредить другую 

Сторону, и условия настоящего Договора могут быть изменены по соглашению Сторон. 

 

5. Срок действия Договора 

5.1. Настоящий договор вступает в силу с момента его подписания и действует до полного 

исполнения Сторонами принятых на себя обязательств. 

6. Антикоррупционная оговорка 

6.1. Каждая из Сторон Договора, ее аффилированные лица, работники или посредники отказываются 

от стимулирования каким-либо образом работников другой Стороны, в том числе, путем 

предоставления денежных сумм, подарков, безвозмездного выполнения в их отношении работ (услуг) 

и другими, не поименованными в настоящем Разделе способами, ставящего работника в определенную 

зависимость и направленного на обеспечение выполнения этим работником каких-либо действий в 

пользу стимулирующей его Стороны. 

6.2. Под действиями работника, осуществляемыми в пользу стимулирующей его Стороны, 

понимаются: 

6.2.1. предоставление неоправданных преимуществ по сравнению с другими контрагентами; 

6.2.2. предоставление каких-либо гарантий; 

6.2.3. ускорение существующих процедур; 

6.2.4. иные действия, выполняемые работником в рамках своих должностных обязанностей, но 

противоречащие принципам прозрачности и открытости взаимоотношений между Сторонами. 

6.3. В случае возникновения у Стороны подозрений, что произошло или может произойти нарушение 

каких-либо положений настоящего Раздела Договора, соответствующая Сторона обязуется уведомить 

другую Сторону в письменной форме.  

 После письменного уведомления соответствующая Сторона имеет право приостановить 

исполнение обязательств по настоящему Договору до получения подтверждения от другой Стороны 

после проведенной такой Стороной проверки, что нарушения не произошло и не произойдет. Это 

подтверждение должно быть направлено в течение 10 (десяти) рабочих дней с даты направления 



письменного уведомления. 

6.4. В случае нарушения одной Стороной обязательств воздерживаться от запрещенных настоящим 

Разделом действий и/или неполучения другой Стороной в установленный Договором срок 

подтверждения, что нарушения не произошло или не произойдет, другая Сторона имеет право 

расторгнуть настоящий Договор в одностороннем порядке, направив письменное уведомление о 

расторжении.  

 Сторона, по чьей инициативе был расторгнут Договор в соответствии с положениями 

настоящего Раздела, вправе потребовать от соответствующей Стороны возмещения документально 

подтвержденных убытков в размере реального ущерба, включая штрафы, судебные издержки, расходы 

на юристов (консультантов), понесенные первой Стороной в связи с нарушением другой Стороной 

антикоррупционных обязательств, предусмотренных настоящим Разделом. 

 

7. Заключительные положения 

7.1.  Настоящий договор может быть изменен или расторгнут по письменному соглашению Сторон 

или по иным основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской 

Федерации. 

7.2. Во всем остальном, что не предусмотрено настоящим договором, Стороны руководствуются 

действующим законодательством Российской Федерации. 

7.3. Все споры и разногласия, возникающие между Сторонами в ходе исполнения настоящего 

договора, Стороны будут стремиться урегулировать путем переговоров. В случае если Стороны не 

придут к соглашению в процессе переговоров, то спор разрешается в судебном порядке, в 

соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

7.4. Все изменения и дополнения к настоящему договору вносятся с согласия обеих Сторон и 

оформляются в письменном виде, путем подписания дополнительного соглашения к настоящему 

договору. 

7.5. Настоящий договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по 

одному экземпляру для каждой из Сторон.  

 

8. Реквизиты  и подписи Сторон 

 

ЗАКАЗЧИК: 

_______________________________________________ 

 

Юридический адрес:  

  ______________________________________________ 

ОГРН _  ________________________________________ 

ИНН   _________________________________________ 

КПП   _ ________________________________________ 

Банковские реквизиты:  

 ____________________________________ 

Р/сч: №  _____________________________ 

БИК  _______________________________ 

Номер счета банка  __________________ 

 ___________________________________ 

Тел.  _______________________________ 

e-mail:  ____________________________ 

 

Руководитель 

       

_________________  ____________  

                                                                          

ИСПОЛНИТЕЛЬ: 

_____________________________________________________  

 

Юридический адрес:  

 ____________________________________ 

ОГРН  ______________________________ 

ИНН  ______________________________ _ 

КПП  ________________________________ 

Банковские реквизиты:  

 ____________________________________ 

Р/сч: №  _____________________________ 

БИК  _______________________________ 

Номер счета банка  __________________ 

 ___________________________________ 

Тел.  _______________________________ 

e-mail:  ____________________________ 

 

Директор 

       

_________________  ____________  

М.П. 
 

 

 

                                                  



                                                

Приложение  № 1 

к договору № ___    от «     »    ___________ 20__ г. 
 

Список лиц, направленных на обучение 

 

 

По профессии – «___________________» 

Срок обучения с ______________ по _______________ 

 

 

№ ФИО 

слушателя 

Год рождения Паспортные 

данные 

Домашний адрес 

и телефон 

1     

     

     

 

 

 

ЗАКАЗЧИК: 

            

Руководитель 

   

_______________   /Ф.И.О./           

 

 

 

 

                        ИСПОЛНИТЕЛЬ: 
 

                   Директор 

                                                  

                                                

  ________________ / ______________ / 

  



Приложение  № 2 

к договору № ___   от  «     »    ___________ 20__ г. 

 

Расчет стоимости обучения слушателей  

 на оказание услуг по профессиональной подготовке квалифицированных кадров в  _______ году. 

 

№ 

п/п 

Профессия, 

направление 

подготовки 

Наименование 

группы 

Срок 

обучения 

(мес.) 

Количество 

 человек 

Стоимость 1 чел.  

(в рублях) 

Оплата 

предприятия (20 %) 

за весь период 

обучения(руб.) 

1 Проводник 

пассажирского вагона 
ППВ-1Д-20 3 15 1 680,00 75 600,0 

ИТОГО:   75 600,00 

 

 

 

Всего стоимость обучения: 60 _____ (_________________) рублей 00 копеек 

 

 

ЗАКАЗЧИК: 

Руководитель 

Генеральный директор 

   

___________________    / Ф.И.О.      / 

 

 

 

 

ИСПОЛНИТЕЛЬ: 
 

Директор 

                                                  

                                                

  ______________ / _____________ / 

 

 

 

 

 

 



 


