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        Тобольская дистанция сигнализации, централизации и блокировки приглашает 

выпускников «Тюменского колледжа транспортных технологий и сервиса» по специальности 

«автоматика и телемеханика на транспорте (железнодорожном транспорте)  для 

трудоустройства на станциях Тюмень-Северная, Картымская, Усть-Тавда, Тобольск, 

Демьянка по следующим вакансиям: 

Электромеханик, электромонтер по обслуживанию и ремонту устройств сигнализации, 

централизации и блокировки. 

Обязанности: 

* поддержание исправного и работоспособного состояния устройств и систем ЖАТ и 

восстановление ресурса; 

* своевременное устранение нарушений исправного и работоспособного состояния 

устройств ЖАТ. 

Условия: 

* оформление по ТК РФ; 

* стабильная заработная плата; 

* ежегодная индексация оплаты труда; 

* обучение за счет компании; 

* возможности для профессионального развития и карьерного роста. 

Социальный пакет: 

* добровольное медицинское страхование, ежегодные медицинские осмотры (в соответствии 

с внутренними нормативными актами Компании); 

* бесплатный проезд ж/д транспортом поездами дальнего следования (1 раз в год); 

* бесплатный пригородный проезд ж/д транспортом; 

* санаторно-курортное лечение и отдых, оздоровление детей; 

* частичная компенсация затрат на фитнес; 

* корпоративная пенсионная программа; 

* материальная помощь к отпуску (1 раз в год).  

Требования к образованию: среднее профессиональное по специальности «Автоматика и 

телемеханика на транспорте (железнодорожном)».  

 

 

КОНТАКТЫ: 

Ведущий специалист по управлению персоналом 

Поспелова Марияна Игоревна 

т. 83456362949 

т. 89123873201 

 

 

 

 

 


