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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫОП. 07. ОХРАНА ТРУДА 

1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы:    

Учебная дисциплина ОП.07 Охрана труда является частью образовательной 

программы профессиональной подготовки и социальной адаптации по профессиям18466 

Слесарь механосборочных работ, Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 

электродом. 

Учебная дисциплина ОП.07. Охрана труда входит в общепрофессиональный цикл, 

обеспечивает развитие и формирование ЛР. 

 

1.2.  Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:   

Умения Знания 

 

- оказать первую доврачебную помощь; 

- следить за личной гигиеной и здоровым 

образом жизни; 

- пользоваться законами и иными нормативно 

– правовыми актами РФ по охране труда; 

- использовать сформированные умения в 

профессиональной деятельности. 

- основные понятия охраны труда; 

- вредные факторы для окружающей среды 

и человека; 

- основы здорового образа жизни; 

- законы и другие нормативно – правовые 

акты РФ по охране труда; 

- средства индивидуальной защиты. 

 

ЛР 4 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность 

собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и 

профессионального конструктивного «цифрового следа». 

 

ЛР16 

Способен выполнять правила, пользоваться основными положениями и инструкциями, 

распоряжениями, приказами и другими нормативными документами, необходимыми для   

исполнения   должностных       обязанностей. 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ОП. 07. Охрана труда 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 54 

в том числе: 

теоретическое обучение 54 

практические занятия - 

Промежуточная аттестация ДФК 
 

 

 



5 

 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплиныОП. 07.  Охрана труда 

 
 

Наименование разделов и 

тем 

 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная работа 

обучающихся. 

 

 

Объем часов 

 

 

Тема 1. 

Правовые и 

организационные основы 

охраны труда.   

1.1. Основные понятия и термины, применяемые в области охраны труда. 12 

 1.2. Документы, регламентирующие охрану труда.  

1.3. Особенности регулирования труда работников в возрасте до 18 лет. Режим рабочего времени и времени 

отдыха. 

1.4. Ответственность за нарушение нормативных актов по охране труда. 

1.5. Типовая инструкция по охране труда сварщика ручной дуговой сварки. 

1.6. Надзор и контроль по охране труда. 

1.7. Права и обязанности работника и работодателя в области охраны труда. 

 

Тема 2. 

Вредные производственные 

факторы и меры защиты. 

2.1. Вредные производственные факторы. 4 

2.2. Санитарно-гигиенические условия труда. Физиологические условия труда.   

Итоговое занятие 2 

2.3. Гигиенические критерии условий труда. 12 

2.4. Освещение. Влияние освещения на зрение, безопасность и производительность труда.  

2.5. Влияние шума и вибрации на организм человека. 

2.6. Воздействие на организм человека, электромагнитных излучений. Способы и средства защиты. 

2.7. Оценка воздействия вредных веществ, содержащихся в воздухе внутри производственного помещения. 

2.8. Предварительные и периодические медицинские осмотры работников.   

2.9. Оценка качества питьевой воды.      

Тема 3. 

Производственный 

травматизм и 

профессиональные 

заболевания.  

 

3.1. Инструктажи по безопасности труда. 4 

3.2. Причины производственного травматизма и профессиональных заболеваний. 

3.3. Несчастные случаи на производстве 

3.4. Порядок расследования и действия работодателя при несчастном случае.  

3.5. Порядок оформления акта о несчастном случае на производстве. 

Итоговое занятие 2 

 

Тема 4. 

 Общие вопросы 

электробезопасности. 

4.1. Средства индивидуальной защиты и требования, предъявляемые к ним. 10 

4.2. Специальная оценка условий труда. 

4.3. Действие электрического тока на человека. 

4.4. Источники опасности поражения электрическим током. 

4.5. Средства коллективной и индивидуальной защиты от поражения электрическим током. 

4.6. Оказание помощи пострадавшему при воздействии электрического тока. 

Тема 5. 

Пожарная безопасность. 

5.1 .Общие меры по предупреждению пожаров. 4 

 5.2. Действия работников предприятий при пожаре. 
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5.3. Первичные средства пожаротушения: пенные, порошковые, углекислотные и другие огнетушители. 

5.4. Пожарная профилактика. Пожарная охрана объектов. 

Тема 6. 

Оказание первой 

(доврачебной) помощи 

пострадавшему. 

6.1. Общая схема оказания первой помощи на месте происшествия.  

2 6.2. Оказание помощи при остановке сердца и дыхания, кровотечениях, ранениях. 

6.3. Оказание помощи при переломах костей, ожогах, отравлениях. 

Итоговое занятие 2 

 Всего: 54 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Материально-техническое обеспечение обучения 

Для реализации программы учебной дисциплины имеется кабинет Безопасности 

жизнедеятельности и охраны труда, оснащенный оборудованием: 

-комплект учебно-методической документации; 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя. 

    Технические средства обучения: 

- интерактивная доска; 

- проектор; 

- компьютер с лицензионным программным обеспечением. 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

      Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации имеет 

печатные и электронные образовательные и информационные ресурсы, рекомендуемые 

для использования в образовательном процессе: 

Основные источники: 

1. Попова Т.В. Охрана труда: Учебное пособие/ Т.В. Попова.- Ростов н/Д: Феникс, 

2018.-318с.- (Среднее профессиональное образование). 

Дополнительные источники:  

1. Докторов А.В., Т.И. Митрофанова. Охрана труда в сфере общественного питания: 

Учебное пособие. Образования – М:Альфа-М-Инфра-М, 2014 г. – 272 с.: ил. – 

(ПРОФИль) 

 

Электронные издания (электронные ресурсы): 

Охрана труда Электронный ресурс. Режим доступа:http://www.tehdoc.ru/ 

1.Охрана труда Электронный ресурс. Режим доступа:http://beltrud.ru/ohrana-truda-i-

tehnika-bezopasnosti-na-predpriyatii 

2.Инструктажи по безопасности труда studopedia.ru›3_22360_instruktazhi-po…truda.html 

3.Если работник получил производственную травму [Электронный ресурс] 

http://hr-portal.ru/article/esli-rabotnik-poluchil-proizvodstvennuyu-travmu 

4       Пожарная безопасность. http://yandex.ru/clck/jsredir? 

5.   Нормативно-правовые акты по охране труда, Общие вопросы охраны труда. // 

Информационный портал [Электронный ресурс]. StudFiles.ru›preview/5649938/page:5/ -                                    

6.     Охрана труда, Карнаух Н.Н., 2014 

nashol.com›2017012092720/ohrana-truda-karnauh-n-n… 
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http://beltrud.ru/ohrana-truda-i-tehnika-bezopasnosti-na-predpriyatii
http://beltrud.ru/ohrana-truda-i-tehnika-bezopasnosti-na-predpriyatii
http://studopedia.ru/
http://studopedia.ru/3_22360_instruktazhi-po-bezopasnosti-truda.html
http://hr-portal.ru/article/esli-rabotnik-poluchil-proizvodstvennuyu-travmu
http://yandex.ru/clck/jsredir
http://yandex.ru/clck/jsredir?from=yandex.ru%3Bsearch%2F%3Bweb%3B%3B&text=&etext=1529.K6-4YTAjaGs-CrM3wuDvPIPeyYZYC4J1G9D_Ge5BNrzBg8nMd3yWyoinL2pibu2Vt4ONggkbdhdePL7us42wc8OKTf5fHlRnlcutvCkeBtLRONCtPaWJzdLT5E5SSQa3jFWpjdAFXKzl6wvdhder3w.e4b609ea2260735a6b1b82e0d0ffb29d401eaabd&uuid=&state=PEtFfuTeVD4jaxywoSUvtJXex15Wcbo_WC5IbL5gF2nA55R7BZzfUbx-UGhzxgeV&&cst=AiuY0DBWFJ4BWM_uhLTTxLdQ0qWFugEg1O4nxXhays6h1Iv9bSPuhpsFFO1xPjQQyBBicmGTzjgM6IyhGfxALaxBx6kx1zm4q0bkgkV4LSmXk2jqEahIEdZ87x0CfKBYhHdfM1U4I8c7mNZmLRovz07_aCJRo_qyjdfmWj_rXTuB55GSGE2JH5G0fU4Z6FUbohaUjXvfnH8hKjxCky70yPZkNKXV9ourCzqqf8uCTcP2ojAWMnUshORLxk9VW-5UYEcqSr47800h-flzawwijIzhXpSIy0qFyh2oS6xXL2gigb1zhFb2G8fAC_i5_k24PAoWJtp-zOWYc8uM0QU-vCBCqyn-GE6dlXAWRRwSuXZRgLK4vNDOptkU50HfJ9tlJTtIMM7DI3YypzHijpgyDXHTx5dL2mQupgP-_Y1UoPrJl__FPs5nJaVs2BuUEE5bvTrwpN_FQlNT-W19G4-dc0qTiZxOJ1xx0H6Dx_AVSXX64Ch-PW0c0fF7irJ4r2kxeeSizGahOUdAqDHEkU_gZZ1SERm2RWPJezyVqiBtB3VZWsmzUzhNRyZgHb7vuR3Ddai9DAePsyx4KGfruKwwTXy56DjjQyKb&data=UlNrNmk5WktYejR0eWJFYk1LdmtxcXhJRjYtb1NRUEhYbmcxZUUyWTVPOUlGblJjZ2JsZWpXbU9Ua2xXa0dESERIUXhJVVBrQllkeXJVNlRsRlJMZ3E4Z0JJQ08zWWNLYzZ1bHNLTE9PV0Us&sign=85b1260408b81b9c368b0eac842375a4&keyno=0&b64e=2&ref=orjY4mGPRjk5boDnW0uvlrrd71vZw9kp7ZFEZiIDY6gclmsjbBjynw3EGhfsvPoXlSHKBLLXl2GbhJvnJlEoIwejvbG_VkstgMvtLyfnmeMTsBI2_lgHTiS61K009Cz-KdsefT7oi1KLnO6nxjPPNv2aLolfZYOUkSxwIzXf1WoaF9nbimyc1WXPm4S26QN_bCI8S7dj924UO6vGXdSq-XNaRxXobBlsOczdHMeSPq60k1oWQ0iD6uNmVmaLd7-pI5eNkHbewZpyIlXGj7oemkeEGvtQoWKSqle7y5sTgKAOYgD-CRzmdFUZIQBnwZrV-nfUY-h7wFz85aP1X-CNyZTCjlkRV2OHnk2OCuprVpkfLUIQ1kpY5IcVWbysU9piWLQnr-A0QhFgER_gBtHm4g,,&l10n=ru&cts=1504096717594&mc=5.973789826891479
http://www.studfiles.ru/preview/5649938/page:5/
http://yandex.ru/clck/jsredir?bu=crrb4c&from=yandex.ru%3Bsearch%2F%3Bweb%3B%3B&text=&etext=5418.NgU39lD-ilUJPXQ6AZCyHfFt8bZA8FdyVmn7V4li0uqDXD23m-Fo4PJl4wJaJmO2aN5pFj1tywyj5z3bFVhCXI-BGbkIG_hm2x5eFxWxPm1h5UEsYWWTS5G1NsnVnZSa.b0f7fa3ff981154a5400d81e9445d02bcbc59f7c&uuid=&state=PEtFfuTeVD5kpHnK9lio9daDl0Ow0EQqBnwXqr2CGSTlhSDEzIy2U1LCcDQlKH1Xusf5-P8d-RAV1WBos9vZ356Ma_CFRnrLW3slm_k5canBi3FzBx_JbXLh4dNdzJ5h&&cst=AiuY0DBWFJ4BWM_uhLTTxL0jLyuDS3a5aMusAaCtn7pni7C7s3U2J1BfySFcAAlSqQhjEzPuALxAfcbjDKK7yU7FXf_ieJD6mV4t3tWOpAF21tAYhD0nf9XzIDV3pykqtECqYpK39ApQSF07ypl9Ik3L1pMKnh7XWetXqxu9rwsPLYv2u9Hnyz1o8DJ0BwJRfWam72AO75SeTUks4LPGtmrHe1kvUeTgMJtNc2bpzRR9LZ3XhShgN8YSAH1OSt1D75nOLxstz70IMymXngpG5lmhfvWt5pUxy0G29Znf4FLbfnyYsWAxWxw6uVxsuwB0t29R74qDa9y997-Dc7BBPDSyyHNHKoEvJjxZKBo9mmuiF791BB3P0GtjLTAWPpHt9hHY9pjjmaVVaaxIH6E1YQ,,&data=UlNrNmk5WktYejY4cHFySjRXSWhXS2w0WEVNaXdsS2ZTM0pjNUd3ZlNyRmlVOENpaWd0bGtEX0lZV1JUUUVlNVZEQlEyZWpvZlNlTnpSOXB6TWRKMlUxMml6cFJ3cmR1V0NQM2hPeDZ1NnBDdnlHTjNSdlA1S1N3bFBYZDFfcmhSSkozWDVDNU5VU0xfSDM1X3VMS1dLSE5FZjBQd0V1Nw,,&sign=aa2991131ae31b515d337410c94dfc49&keyno=0&b64e=2&ref=orjY4mGPRjk5boDnW0uvlrrd71vZw9kp87BEbQowJJpN1KZOvqmxiP7bhB9qmX89mIVgtJGjP1ar7kLwHGlipcnD3nlXEOgNovLn7IqJ0xLuvMDt9MbHVxNRxjwpDRP-dPcfxRqL-sg6ssrkWzSlWWqsClJo3yfGltrpET0gObNSXkAS1Riv2JaghucDMY_dATKLuUs9SNxhIh3oJQ0JSNabdUZguebu8GzYiMB-pxqQy07l-aNVwJOJ-ATbzVWS80ddJur9S15JTekQi3onqDBdsCS24hvvAQy2FnaXKADZrLrF_BGVA82aAWUpfwlR&l10n=ru&rp=1&cts=1568196469971%40%40events%3D%5B%7B%22event%22%3A%22click%22%2C%22id%22%3A%22crrb4c%22%2C%22cts%22%3A1568196469971%2C%22service%22%3A%22web%22%2C%22fast%22%3A%7B%22organic%22%3A1%7D%2C%22event-id%22%3A%22k0f3oserwl%22%7D%5D&mc=4.7652158248447645&hdtime=613093
https://nashol.com/
https://nashol.com/2017012092720/ohrana-truda-karnauh-n-n-2014.html
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 4.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные 

знания) 

Основные показатели оценки результата Формы и методы 

контроля и оценки 

результатов обучения  

Умения:   

оказать первую доврачебную 

помощь; 
- следить за личной гигиеной и 

здоровым образом жизни; 

- пользоваться законами и иными 

нормативно – правовыми актами 

РФ по охране труда; 

- использовать сформированные 

умения в профессиональной 

деятельности. 

 

 

 

- демонстрирует оказание первой 

доврачебной помощи 
при остановке сердца и дыхания, 

кровотечениях, ранениях, 

переломах костей, ожогах, отравлениях, 

обмороке, тепловом или солнечном ударах, 

переохлаждении, обморожение 

конечностей, 

при укусе насекомых, змей и попадании в 

гортань инородного тела; 

- выполняет мероприятия по личной 

гигиене и ведет здоровый образ жизни.   

- применяет законы и иные нормативно – 
правовые акты РФ по охране труда; 

- демонстрирует использование 

безопасных приемов работы в 

профессиональной деятельности. 

Текущий контроль в 

форме устных и 
письменных ответов на  

учебных занятиях. 

Решение тестов, 

ситуационных задач. 

 

Знания:   

- основные понятия охраны 

труда; 

- вредные факторы для 

окружающей среды и человека; 

 

- называетосновные понятия охраны труда, 

вредные факторы для окружающей среды и 

человека; 

- демонстрирует основы здорового образа 

жизни; 

- перечисляет содержание нормативно – 

правовых актов РФ по охране труда; 

- знает средства индивидуальной защиты. 

Устный опрос. 

Проработка конспектов 

занятий. Тестирование. 

 

Результаты обучения  

ЛР 4 Проявляющий и 

демонстрирующий уважение к 

людям труда, осознающий 
ценность собственного труда. 

Стремящийся к формированию в 

сетевой среде личностно и 

профессионального 

конструктивного «цифрового 

следа». 

демонстрирует уважение к людям труда, 

осознает ценность собственного труда, 

стремится к формированию в сетевой среде 
личностно и профессионального 

конструктивного «цифрового следа. 

решение ситуационных 

задач; 

устный опрос 

ЛР 16 Способен выполнять 

правила, пользоваться 

основными положениями и 

инструкциями, распоряжениями, 

приказами и другими 

нормативными документами,  
необходимом  для   исполнения   

должностных       обязанностей 

пользуется нормативными документами 

для исполнения профессиональных задач 

устный опрос, 

письменный опрос 

 


	.

